
LACOUNTYHELPS.ORG ‐ A WEBSITE TO HELP YOUR CLIENTS FIND 
INFORMATION ABOUT HEALTH AND HUMAN SERVICES PROGRAMS 

 
The  LACountyHelps.org  website  provides  important  information  about 
publically administered health and human services programs that are available 
to  individuals  and  families  in  Los Angeles  County.    The  LACountyHelps.org 
website features a brief anonymous questionnaire that allows the user to enter 
their economic and demographic  information and receive a  list of services and 
programs that may be of benefit to them.   
 
LACountyHelps.org  contains  program  descriptions,  information  about  office 
locations, office hours and contact information, along with what documentation 
is needed to apply.  There are on‐line applications for Cal‐Fresh, (formerly Food 
Stamps),  Medi‐Cal,  Cal‐WORKs,  and  a  variety  of  other  programs.  
LACountyHelps.org  is  now  available  in  nine  languages  –  English,  Armenian, 
Cambodian, Chinese, Korean, Russian, Spanish, Tagalog, and Vietnamese.  
 
LACountyHelps.org is equally useful for service professionals or members of the 
public as a tool to identify an individual’s potential eligibility for specific services.  
Please  review  the  LACountyHelps  Introductory  Brochure  at: 
http://lacountyhelps.org/download/LACH_ENG_200811.pdf 
 
You may  also  view  an  introductory  video  available  at  the  home  page  of  the 
LACountyHelps.org website.   
 
The  anonymous  questionnaire  will  most  often  be  completed  by  the  client 
themselves, but a mental health professional may assist the client in completing 
the questionnaire, or  it may be completed by a mental health professional  to 
obtain a list of appropriate services to share with their client. 
 
We suggest you visit http://www.LACountyHelps.org to learn more about how 
the website may help you when recommending useful programs for your clients. 
You  can  request  additional  brochures,  currently  only  available  in  English  or 
Spanish, through the “Contact Us” link on the website. 

 
PLEASE FORWARD THIS INFORMATION TO MEMBERS OF YOUR STAFF 


